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Contexte du développement du secteur forestier

La République de Guinée dispose d'importantes ressources forestières dont la nécessaire mise en valeur exige un
investissement énorme auquel il serait difficile à l’Etat seul de faire face.

Ainsi, les articles 16 à 18 du code forestier stipulent que L’ensemble des forêts du territoire national fait partie du
patrimoine national auquel toute personne physique ou morale peut accéder.

Comme vous le savez toutes et tous, les forêts, leurs produits et services revêtent une importance cruciale pour le bien-
être des populations guinéennes. Elles fournissent du bois de feu pour l’énergie, du bois d’œuvre pour la
construction et le mobilier, du bois pour autres services, un habitat idéal pour la biodiversité et une source
importante de produits alimentaires et pharmaceutiques.

On ne peut pas parler d’emploi vert sans se pencher sur la problématique liée à la gestion des forêts et les conséquences
sur la vie des hommes à travers le changement climatique ;
 Une des pistes sures d’emploi vert passe par un investissement robuste dans le secteur forestier.
Malheureusement, de nos jours, nos ressources naturelles dans leur diversité sont soumises à une pression inquiétante.

Au niveau des écosystèmes forestiers, il faut poser une analyse approfondie de la situation.
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Causes de la dégradation des ressources forestières
• Croissance démographique
• Urbanisation
• Pauvreté
• Exploitation forestière
• Carbonisation
• Feux de brousse
• Agriculture
• Exploitation minière
• Élevage
• Chasse
• Confection des briques
• Une faible coordination institutionnelle et intersectorielle
dans l’élaboration et la mise en œuvre des différentes stratégies de protection durable des
ressources
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Diagnostic sur l’état des écosystèmes forestiers

• Manque d’inventaire forestier national ;
• Faible mobilisation des ressources pour le financement des projets ;
• Insuffisance d’une expertise nationale qualifiée dans le domaine ;
• Non harmonisation des lois et textes en matière de protection de l’environnement ;
• Manque de moyens matériel et logistique ;
• Gouvernance locale non effective ;
• Pauvreté rurale et analphabétisme ;
• Pressions anthropiques sur les ressources
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Les Actions phares pour un emploi vert

1. Élaboration et mise en œuvre des instruments de gestion ;
2. Élaboration des plans de gestion et d’aménagement des forêts
3. Reboisement ;
4. Protection des têtes de source et des berges ;
5. Création et gestion durable des forêts et Aires protégées ;
6. Restauration des paysages forestiers dégradés ;
7. Mise en défens des forêts ;
8. Régénération naturelle assistée ;
9. Défense et restauration des sols ;
10. Gestion et maitrise des feux ;
11. Constitution et appui aux groupements de jeunes pour le reboisement ;
12. Sensibilisation ; agroforesterie, création des plantations fruitières, etc.
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Opportunités d'investissement vert dans le secteur forestier en République de Guinée

En dépit de ces orientations stratégiques définies par la politique forestière guinéenne, le
secteur forestier reste particulièrement affecté par une dégradation poussée des ressources
causée par un ensemble de facteurs anthropiques et naturels. Face à cet état de faits, plusieurs
opportunités d’investissement existent dans le domaine des forêts pouvant favoriser leur
gestion durable:

1. Inventaire des ressources forestières nationales;
2. Élaboration des plans d’aménagement et/ou de gestion des forêts classées et des

périmètres de reboisement;
3. Mise en place d’un programme décennal de reboisement accompagné d’un guide de

reboisement.
4. Réhabilitation des anciennes plantations forestières, exploitées ou non par l’application

d’une sylviculture stricte visant à obtenir des produits de qualité, économiquement et
financièrement rentables;
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Opportunités d'investissement vert dans le secteur forestier en République de Guinée (suite)

5. Appui à l’élaboration d’une stratégie de valorisation et de commercialisation des produits
forestiers ligneux et non ligneux;

6. Elaboration d’un schéma directeur d’utilisation du gaz butane à la place du bois énergie ;
7. Élaboration d’un programme de recherche forestière couplée d’une politique de

production, de conservation et de diffusion des semences forestières de reboisement ;
8. Soutien de la gestion durable de la biodiversité dans des parcs et aires protégées;
9. Mise en place d’une stratégie nationale de reboisement des berges et les têtes de source

des fleuves qui abritent nos grands barrages (Garafiri, Kaleta et Souapiti)
10. Elaborer un mécanisme efficace et permanent de suivi des travaux d’entretiens et de

traitements sylvicoles des plantations réalisées.
11. Appui au processus de classement des forêts au bénéfice des villages où elles existent et

à la promotion des boisements communautaires et privés;
12. Appui à la gestion des feux afin de sauver les ressources naturelles;.
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Tous les axes stratégiques sus mentionnés sont des élements pris en compte dans la
Nouvelle Politique Forestière.

Leurs mises en œœuvre à travers des projets pilotés par des jeunes constituent une
véritable source d’inspiration pour la création d’emploi vert.




